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АДМИНИСТРАЦИЯ

ФЕДОРОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА

САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
От  30.12.2020    № 176
р.п. Мокроус
О внесении изменений в постановление администрации Федоровского муниципального района  от 30.12.2019   № 237 «Об утверждении  муниципальной программы «Реализация мероприятий по повышению уровня оплаты труда некоторых категорий работников муниципальных учреждений Федоровского муниципального района на 2020-2022 годы»
            На основании Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федерального закона от 06 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Устава Федоровского муниципального района Саратовской области, администрация Федоровского муниципального района Саратовской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:
        1. Внести изменения в постановление администрации Федоровского муниципального района  от 30.12.2019  № 237  «Об утверждении муниципальной программы «Реализация мероприятий по повышению уровня оплаты труда некоторых категорий работников муниципальных учреждений Федоровского муниципального района на 2020-2022 годы» (далее – Постановление):
1.1. Паспорт муниципальной программы изложить  в следующей  редакции:

Паспорт программы

	Наименование Программы
	Муниципальная программа «Реализация мероприятий по повышению уровня  оплаты труда некоторых категорий работников муниципальных учреждений   Федоровского  муниципального района на 2020-2022 год» (далее – Программа)

	Основание для разработки Программы


	  Закона Саратовской области   « Об областном бюджете на 2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов»

	Наименование Заказчика
	Администрация  Федоровского  муниципального района Саратовской области 

	Наименование разработчика Программы
	Управление экономического развития  администрации  Федоровского  муниципального района.

	Цель Программы
	Обеспечение с 1 января 2020 года  работникам муниципальных учреждений (за исключением органов местного самоуправления), занятых на полную ставку, заработной  платы  за полную отработку за месяц  нормы рабочего времени и выполневших нормы  труда ( трудовых обязанностей) в размере не менее 12130,0 рублей;

- дополнительное повышение  оплаты труда работников муниципальных учреждений с 1 октября 2019 года сверх индексации на прогнозный уровень инфляции.



	Задачи Программы
	Содействие повышению реального дохода некоторых категорий  работников муниципальных учреждений и соблюдению федерального законодательства в сфере трудовых отношений ;

сохранение кадрового потенциала, повышение престижности и привлекательности работы в муниципальных учреждениях;

обеспечение соответствия оплаты труда работников качеству оказываемых ими услуг

	Сроки реализации

программы
	2020-2022 годы 



	Исполнители основных 

программных мероприятий
	Муниципальные учреждения Федоровского муниципального района.

	Объемы и источники финансирования программы
	Финансирование программы составляет  в :

 2020 году -5054,5 тыс.рублей  (прогнозно), 

в том числе:

- средства областного бюджета –5004,0 тыс. рублей (прогнозно);

-средства бюджета   Федоровского   муниципального района – 50,5 тыс. рублей (прогнозно);

- внебюджетные средства – 0 рублей (прогнозно).

2021 году -6296,1 тыс.рублей  (прогнозно), 

в том числе:

- средства областного бюджета –6233,1 тыс. рублей (прогнозно);

-средства бюджета   Федоровского   муниципального района – 63,0 тыс. рублей (прогнозно);

- внебюджетные средства – 0 рублей (прогнозно).

2022году -6296,1 тыс.рублей  (прогнозно), 

в том числе:

- средства областного бюджета –6233,1 тыс. рублей (прогнозно);

-средства бюджета   Федоровского   муниципального района – 63,0 тыс. рублей (прогнозно);

- внебюджетные средства – 0 рублей (прогнозно).

	Ожидаемые конечные результаты реализации программы 
	 - Повышение доходов некоторых категорий работников муниципальных учреждений района.

- повышение качества оказываемых услуг 

- количество работников муниципальных учреждений и (или) органов местного самоуправления, заработная плата которых за полную отработку за месяц нормы рабочего времени и выполнение нормы труда (трудовых обязанностей) в 2020-2022  годах ниже минимального размера оплаты труда – 0 человек

	Контроль за исполнением программы
	Контроль за исполнением программных мероприятий осуществляется администрацией   Федоровского   муниципального района 


1.2 Раздел 4. Мероприятие программы «Ресурсное обеспечение программы» изложить в следующей редакции:
Финансирование программы составляет 2020 году -5054,5 тыс.рублей, в том числе:

- средства областного бюджета – 5004,0 тыс. рублей;

-средства бюджета   Федоровского   муниципального района – 54,5 тыс. рублей;

- внебюджетные средства – 0 рублей (прогнозно).

-

2021 году -6296,1 тыс.рублей  (прогнозно), 

в том числе:

- средства областного бюджета –6233,1 тыс. рублей (прогнозно)

- средства бюджета   Федоровского   муниципального района – 63,0

тыс. рублей (прогнозно);

- внебюджетные средства – 0 рублей (прогнозно).

2022 году -6296,1 тыс.рублей  (прогнозно), 

в том числе:

- средства областного бюджета –6233,1 тыс. рублей (прогнозно);

-средства бюджета   Федоровского   муниципального района – 63,0 тыс. рублей (прогнозно);

- внебюджетные средства – 0 рублей (прогнозно).

1.3  Раздел 7. Мероприятия муниципальной программы «Реализация мероприятий по повышению уровня оплаты труда некоторых категорий работников  муниципальных  учреждений  Федоровского муниципального района на 2020-2022 год»  изложить в следующей редакции
	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Источники финансировании (тыс. руб.)
	2020 год
	2021 год
	2022 

год

	1. 
	 Основное мероприятие «Обеспечение повышения оплаты труда некоторых категорий работников  муниципальных учреждений Федоровского  муниципального  района»
	Средства областного бюджета (прогнозно)
	5004,0
	6233,1
	6233,1

	
	
	Средства бюджета Федоровского муниципального района 
	50,5
	63,0
	63,0

	
	
	Внебюджетные средства

(прогнозно)
	0
	0
	0

	
	ВСЕГО по  Программе (прогнозно)
	
	5054,5
	6296,1
	6296,1

	
	  в том числе:
	
	
	
	

	1.1
	Обеспечение повышение оплаты труда некоторых категорий работников МУ «Дошкольного образования»
	Средства областного бюджета (прогнозно)
	2942,9
	3148,2
	3148,2

	
	
	Средства бюджета Федоровского муниципального района
	29,8
	31,8
	31,8

	
	
	Внебюджетные средства

(прогнозно)
	0
	0
	0

	
	
	ИТОГО (прогнозно)
	2978,1
	3180,0
	3180,0

	1.2
	Обеспечение повышение оплаты труда некоторых категорий работников МУ «Централизованная бухгалтерия»
	Средства областного бюджета (прогнозно)
	214,0
	269,3
	269,3

	
	
	Средства бюджета Федоровского муниципального района
	2,2
	2,7
	2,7

	
	
	Внебюджетные средства

(прогнозно)
	0
	0
	0

	
	
	ИТОГО (прогнозно)
	216,2
	272,0
	272,2

	1.3
	Обеспечение повышение оплаты труда некоторых категорий работников МУ «Дополнительного образования»
	Средства областного бюджета (прогнозно)
	202,6
	292,0
	292,0

	
	
	Средства бюджета Федоровского муниципального района
	12,0
	3,0
	30,0

	
	
	Внебюджетные средства

(прогнозно)
	0
	0
	0

	
	
	ИТОГО (прогнозно)
	204,6
	295,0
	295,0

	1.4
	Обеспечение повышения оплаты труда  некоторых категорий  работников  МУ «Управление архивом, хозяйственной и единой диспетчерской службой Федоровского муниципального  района», МП « Федеральная служба благоустройства»
	Средства областного бюджета (прогнозно)
	1452,5
	2043,4
	2043,4

	
	
	Средства бюджета Федоровского муниципального района
	14,7
	20,6
	20,6

	
	
	Внебюджетные средства

(прогнозно)
	0
	
	

	
	
	ИТОГО (прогнозно)
	1467,2
	2064,0
	2064,2

	1.5
	Обеспечение  повышения оплаты труда  некоторых категорий  работников   МУ «Методический центр  управления образования администрации  Федоровского  района»


	Средства областного бюджета (прогнозно)
	192,0
	480,2
	480,2

	
	
	Средства бюджета Федоровского муниципального района
	1,7
	4,9
	4,9

	
	
	Внебюджетные средства

(прогнозно)
	0
	0
	0

	
	
	ИТОГО (прогнозно)
	188,4
	485,1
	485,1


Глава Федоровского
муниципального района


                                      А.В. Наумов

