Декларации соответствия условий труда стали бессрочными


Внесены поправки в Федеральный закон от 28 декабря 2013 г. № 426-ФЗ "О
специальной оценке условий труда" (Федеральный закон от 30 декабря 2020
г. № 503-ФЗ). Теперь в нем зафиксировано, что декларация соответствия
условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда
является бессрочной в случае сохранения условий труда на соответствующем
рабочем месте. Ранее срок действия декларации составлял 5 лет и мог быть
продлен без проведения СОУТ при отсутствии обстоятельств,
перечисленных в ч. 5 ст. 11 Закона .
Бессрочными стали в том числе и уже действующие декларации, внесенные в
реестр.
